Podmienky na udelenie kreditov
	Názov predmetu
	Funkčné poruchy pohybového systému

	Typ predmetu
	Povinný predmet

	Počet kreditov
	4

	Stupeň štúdia
	1.

	Vyučujúci, kontakt
	Mgr. Viktor Oliva, PhD., viktor.oliva@uniba.sk; 
Mgr. et Bc. Stanislav Kraček, PhD., stanislav.kracek@uniba.sk 



Na udelenie kreditov je študent povinný splniť:
1. Praktická časť (40 % do celkového hodnotenia)
· Aplikácia teoetických východísk do praxe pri korekcii vybraných funkčných porúch pohybového systému

2. Teoretický test z Funkčných porúch pohybového systému: (50 % do celkového hodnotenia)
· Čas na test je 30 min.,
· test sa realizuje v priebehu semestra,
· predmetom je odprezentovaná problematika funkčných porúch pohybového systému a samoštúdium vybraných tém.

Hodnotiaca škála testu z Funkčných porúch pohybového systému:
· 30 b. – 27,5 b. = A
· 27 b. – 25,5 b. = B
· 25 b. – 22,5 b. = C
· 22 b. – 19,5 b. = D
· 19 b. – 17,5 b. = E
· 17 b. a menej = Fx




Okruhy na písomnú skúšku z Funkčných porúch pohybového systému:
1. Poruchy pohybového systému a ich delenie
2. Vzťahy medzi jednotlivými poruchami pohybového systému
3.Príčiny vzniku FPPS
4. Prejavy FPPS na organizme
5.Porovnanie prístupov k FPPS v minulosti a v súčasnosti
6.Charakteristika celostného (holistického) prístupu k FPPS
7.Problematika vzniku FPPS
8. Charakteristika vyvolávajúceho faktoru  pri FPPS
9. Charakteristika reflexnej zmeny pri FPPS
10. Možnosti kompenzácie pri vyvolávajúcom faktore a reflexnej zmene 
11. Problematika skrátených a oslabených svalov
12. Problematika myofasciálnych spúšťových bodov
13. Problematika psychosomatiky ako rizikového faktoru FPPS
14. Problematika trupovej stabilizácie
15. Problematika dolného a horného skríženého syndrómu
16. Problematika hypermobility

3. Účasť na prednáškach a seminároch (10 % do celkového hodnotenia)
Minimálne 80 % (20 % ospravedlnenej neúčasti).

Študent musí splniť každú z podmienok na udelenie kreditov.

Celkové hodnotenie predmetu:
A, 92 – 100 %; B, 84 – 91 %; C, 76 – 83 %; D, 68 – 75 %; E, 60 – 67 %; Fx, 59 % a menej.
