Podmienky na udelenie kreditov

Nazov predmetu Skolsky manazment

Typ predmetu Povinny predmet

Pocet kreditov 3

Stupen Studia 1.

Vyucujuci, kontakt Mgr. Alena Petakova, alena.petakova@uniba.sk

Na udelenie kreditov je Student povinny splnit:
1. Vypracovanie Tematického planu Telesnej a Sportovej vychovy na skolsky rok (20% z celkového hodnotenia)
- Maximalny pocet bodov 10.
- Cielom je priprava vlastného tematického planu na $kolsky rok pre vybrany roénik. Studenti sa prakticky naucia tvorit jeden zo zakladnych
dokumentov ucitela na zacCiatok skolského roku.

2. Prezentacia na vopred uré¢ent tému (30 % do celkového hodnotenia)
- Maximadlny pocet bodov 20.
- Individudlna prezentéacia Studenta na vopred pripravenu tému:

Struktura 8kolského systému, stupne, druhy a typy $kol.

Pojem pravo, pravny systém, Statna sprava v skolstve a $kolskd samosprava.

Prierez vyvojom vzdeldvacej sustavy na naSom Uzemi, histdria Skolského systému, histdria vzdeldvania, najstarsie Skoly z dérazom na vysoké
Skoly a ich funkcie.

Podstata Skoly, skolského systému a funkcie Skoly, rada Skoly.

Organizac¢na Struktura Skoly, rada skoly a jej ulohy.

Legislativny proces. Legislativa v Skolskom systéme.

Struktura vychovno-vzdelavacich zariadeni, ich funkcie pri vychove a vzdeldvani, komplexné riadenie 8koly, strategicky a operativny manaZment
Pracovnopravne vztahy v skole. Zakonnik prace. Pracovny poriadok v Skole, personalistika v podmienkach skoly.

Skolsky poriadok.

. Skolsky marketing - imidz $koly, prostriedky na budovanie Gspesnej $koly.

. Ontogenéza uspesnej Skoly, modelovanie aktivit pre pozitivny imidzZ skoly.

. Vztahy skoly - pésobenie skoly v prostredi trhového hospodarstva, stratégia Uspechu na trhu préce.

. Bezpecnost a ochrana zdravia pri praci v Skolskom zariadeni.

. Modely riadenia $kol, riadiace Styly veducich pracovnik, motivacia ¢lenov pedagogického zboru Skoly, manazmet a motivacia v Skolskom

prostredi.
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15. Klima skoly, kultura skoly, pozitivne postupy pri utvarani vztahov v kolektive.

16. Riadenie kvality - manazment kvality.

17. Postavenie a Ulohy centrdlneho, stredného a zakladného ¢lanku riadenia v Statnej sprdve v oblasti Skolstva.

18. Financovanie skolstva (vysoké, regionalne), spolulcast rezortov na ilom, normativy.

19. Princip samospravnosti v ¢innosti $kol, postavenie a funkcie samospravnych organov skoly.

20. Telesna vychova, telesna a Sportova vychova — bezpecnost na hodinach telesnej a Sportovej vychovy, bezpeénost na plaveckom vycviku, rizika
pohybu v horach, bezpecnost na lyZiarskom vycviku.

3. Zaverecny test (40% celkového hodnotenia)
- Cas na test je 30 min.
- Maximalny pocet bodov 30.
- Test sa realizuje v kreditovo tyZzdni semestra.
- Dal3ie terminy v skiskovom obdob.{
- Predmetom je odprezentovana problematika z tém informacného listu a samostudium vybranych tém.

ZavereCny test: 30b.—27,5b.=A
27b.—25,5b.=B
25b.—22,5b.=C
22b.—19,5b.=D
19b.-17,5b.=E
17 b.amenej =F

4. Uéast na prednaskach a seminaroch (10 % do celkového hodnotenia)
- Minimalne 80 % (20 % ospravedInenej neucasti).

5. Ustna skuska
- Student absolvuje Ustnu skusku v pripade nesplnenia vietkych podmienok alebo v pripade, 7e si chce zlepsit celkové hodnotenie predmetu.

Student musi splnit kazdd z podmienok na udelenie kreditov.

Celkové hodnotenie predmetu:
A, 92 -100%; B, 84 -91 %; C, 76 — 83 %; D, 68 — 75 %; E, 60 — 67 %; FXx, 59 % a mene;j.



